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Liebe Promotionsstudierende,
liebe Absolvent*innen,

mit dem Mai-Newsletter erhalten Sie wieder Informationen tber aktuelle
Ausschreibungen und Veranstaltungen, die im Rahmen lhrer Promotion
von Interesse sein kénnen.

Mit freundlichen Grii3en aus dem Studiendekanat der
Sozialwissenschaftlichen Fakultat

Martin Ertelt

Informationen der GGG:

Vorstellung der Kandidat*innen fur die Wahl der
Promovierendenvertretung der GGG

Fur die kommende Wahl stellen sich Kandidat*innen online vor. Die
Wahl wird vom 02.06. bis zum 26.06. online stattfinden. Am 02.06.
erhalten Sie eine E-Mail mit dem entsprechenden Link. Wenn Sie als
Promovend*in keine Mail bekommen, wenden Sie sich bitte an die
GGG.

Die nachsten Kurse der GGG

Das Kursprogramm der GGG enthalt Qualifizierungskurse fiir Selbst-
und Sozialkompetenzen, promotionsbhegleitende Sachkompetenzen
sowie Berufskompetenzen.

Als néchstes werden Ihnen folgende Workshop angeboten:

e 14.06.2022: Schnupperworkshop: Wissenschaftsmanagement
— ist das was fiir mich? (in Prasenz, Dr. Maren Zempel-Gino
und Dr. Sabine Heerwart)

e 05.07.2022: Online-Informationsveranstaltung fiir Travel Risk
Response in Field Research — How to prevent putting yourself
in danger (Workshop in Préasenz, Benjamin Beutekamp and
Ariane Kock)

FordermaRnahmen der GGG

Die GGG erschlief3t Forderungen und Stipendien fir Promovierende
der Gesellschaftswissenschaften. Derzeit bietet die GGG lhnen unter
anderem die neue Unterstitzung fur Ihre Qualifizierung und
Netzwerkaktivitdten. Regelmafdig aktualisierte Informationen finden Sie

auf der GGG-Homepage.

Welche Promotion lauft gut, welche wird abgebrochen und
warum?

Die Gleichstellungsbeauftragten der Rechts-, Sozial- und Wirtschafts-
wissenschaftlichen Fakultat fiihren gemeinsam mit der GGG eine
Bestandsaufnahme lber die Rahmenbedingungen von Promotionen in
diesen drei Fakultaten durch. Ziel ist, genauer auszuloten, welche
Bedingungen eher zu einem erfolgreichen Promotionsverlauf fiihren,
welche Griinde fir Promotionsabbriiche verantwortlich sind und welche
Maf3nahmen ggf. dazu beitragen kdénnten, einen positiven Promotions-
erfolg zu férdern. Zur Klarung dieser Punkte werden Promotionsbedin-
gungen und ihre Auswirkungen explizit anhand von Geschlecht,
Fakultat, Formen der Promotionen und sozialem Umfeld ausgewertet.
Daflr ist im Mai eine dreistufige Befragung aller Promovierenden in der
GGG gestartet. Spater kommen Interviews mit (potenziellen)
Promotionsabbrecher*innen hinzu.

Achten Sie daher bitte auf die Aufrufe zur Befragung, die Sie vom
Methodenzentrum Sozialwissenschaften erhalten werden, das die
Befragungen durchfihren wird.

Termine fur die nachste Methodenwoche

Die Interdisziplinare Methodenwoche der GGG findet vom 05. — 08.
September 2022 statt. Die Anmeldung ist vom 07. Juni bis 03. Juli
moglich. Sie ist hoffnungsvoll als Préasenzveranstaltung geplant. Sie
wird nach den dann geltenden Infektionsschutzregeln stattfinden. Sollte
eine live-Veranstaltung nicht moglich sein, wird das Programm auf ein
online-Format umgestellt.

Wie jedes Jahr kdnnen Sie einen aus vier parallel laufenden
Methodenworkshops auswéahlen, um Ihre Methodenkenntnisse
interdisziplindr zu erweitern oder zu vertiefen:

e  Workshop 1: Mixed Methods Designs planen und umsetzen
(Dr. Felix Knappertsbusch, Hamburg)

e Workshop 2: Visual Network Research — A theoretical and
methodological Introduction (PD Dr. Markus Gamper, KoIn)

e Workshop 3: “Why am | doing research again?” Ethics and
Responsibilities in Qualitative Research (Dr. Olaf Tietje,
Minchen)

e  Workshop 4: Introduction to quantitative research designs (Dr.
Maike Greve und Kristin Masuch, Gottingen).

Den gemeinsamen Auftakt bildet der Impulsvortrag ,With Good
Research Practice through your doctoral studies® (Dr. Katharina Beier) zu
Beginn der Woche.

Weitere Informationen sowie das vollstandige Programm und die
Anmeldung finden Sie hier.

Schnupperworkshop Wissenschaftsmanagement — Ist das
was fur mich?

Einige Nachwuchswissenschaftler*innen sehen das
Wissenschaftsmanagement als eine Chance, der Wissenschaft treu zu
bleiben und gleichzeitig mehr Planungssicherheit zu bekommen.
Andere Nachwuchswissenschaftlerinnen haben den Bereich
Wissenschaftsmanagement noch gar nicht ins Blickfeld méglicher
Karrierewege genommen. Beide Gruppen wissen jedoch in der Regel
wenig Uber dieses Berufsfeld, dessen Anforderungen und langfristigen
Entwicklungsmdglichkeiten.

Der Workshop richtet sich an (fortgeschrittene) Promovierende und
(frihe) Postdoktorand*innen des Géttingen Campus. Wenn Sie gern
mehr darliber erfahren méchten und sich fragen, ob der Wechsel fiir sie
interessant sein konnte, melden Sie sich hier zur Teilnahme an dem 4-
stiindigen Workshop (Dienstag, 14. Juni 2022, 9.00-13.00 Uhr) an.
Details und den Link zur Anmeldung finden Sie hier.

Neuauflage der Broschiire ,,Ein Orientierungsrahmen
zur guten wissenschaftlichen Praxis*

Bedingt durch die Anderung der Ordnung zur Sicherung guter
wissenschaftlicher Praxis wurde die Broschire aktualisiert und liegt nun

in digitaler Version vor.

GRADE eLearning-Kurs ,,Gute wissenschaftliche
Praxis in der Promotion“

Der eLearning-Kurs “Gute wissenschaftliche Praxis in der Promotion”
wurde von der Graduiertenakademie der Universitat Frankfurt
entwickelt und kann in einer angepassten Version auch an der
Universitat Goéttingen im Rahmen der Lehre zur guten
wissenschatftlichen Praxis ergénzend eingesetzt werden. Lizenzen fir
die kostenlose Nutzung des eLearning-Kurses werden uber die
Ombudsstelle ausgegeben. Nahere Informationen finden Sie hier.
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